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I. Tantargyleiras

1. Alapadatok
1.1 Tantdrgy neve

KIVITELEZOIL, FENNTARTAS-UZEMELTETESI SZAKMAI GYAK.
1.2 Azonosito (tantdrgykod)

BMEEODHAV02
1.3 Tantdrgy jellege

Kontaktéras tanegység

1.4 Oraszdmok

Tipus Oraszdm / (nap)
Gyakorlat 164

1.5 Tanulmdnyi teljesitményértékelés (mindségi értékelés) tipusa

Félévkozi érdemjegy
1.6 Kreditszam

6
1.7 Targyfelelos
név Dr. Kovécs Nauzika
beosztas Egyetemi docens
email kovacs.nauzika@emk.bme.hu

1.8 Tantdrgyat gondozo oktatdsi szervezeti egység

Dékani hivatal

1.9 A tantargy weblapja

https://epito.bme.hu/BMEEODHAV02
https://edu.epito.bme.hu/course/view.php?id=491

1.10 Az oktatds nyelve

magyar és angol

1.11 Tantdrgy tipusa

Szabadon valaszthat6 az épitémérnoki (BSc) szakon

1.12 Elckovetelmények

Erés el6kovetelmény:

¢ Technikusi gyakorlat (BMEEODHAX42)

1.13 Tantdrgyleirds érvényessége

2022. szeptember 1.
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2. Célkittizések és tanulasi eredmények
2.1 Célkitiizések

A tantargy célja, hogy az el6tanulményi kovetelményeket a mintatantervben foglaltaktol eltérd, lassabb litemben
teljesitd hallgatok tanulmanyaik befejezése eldtti aktiv féléviikben szakteriiletiikon -kreditekkel is elismert-
kivitelezSi gyakorlatokat szerezzenek.

A gyakorlati hely tevékenységi korének kapcsolodnia kell a hallgat specializdcidjdhoz, annak szakteriiletéhez.
Cél, hogy a hallgato valos épitdipari feladat végzésében, vagy létesitmények lizemeltetése soran adod6 szakmai
feladatok megolddsdban vegyen részt, felkésziilve az oklevél megszerzését kovetd munkahelyi aktivitdsra. A
gyakorlat célja tovdbb4, hogy az alapszak hallgat6ja egy munkacsoport tagjaként megismerkedjen a szakmai
feladatok megoldédsakor sziikséges kapcsolati rendszerekkel, a kiilonb6z6 szakagak, szakmak
egylittmiikodésével, egymdsrautaltsdgdval.

A hallgatét egy cég, vagy szervezet fogadja, mely véllalja, hogy a hallgaté szdmdra min. 4 hét id6tartamra
munkahelyi egyiittm{ikodést, szakmai vezetSt biztosit.

2.2 Tanulasi eredmények

A tantargy sikeres teljesitése utdna a hallgaté
A. Tudas

1. ismeri a cég/intézmény aktualisan futod projektjeinek f6bb jellemzdit;

2. ismeri a feladatok megolddsdhoz sziikséges €s leggyakrabban alkalmazott eljardsokat;

3. ismeri a gyakorlati id&szak alatt sajat feladatvégzéséhez sziikségessé valo és alkalmazhato informatikai
eszkozoket és szoftvereket.

B. Képesség

1. a munkacsoportban torténd aktiv részvétellel képes a ra bizott feladatok elvégzés€hez ismereteket
gyljteni, informdcidkat dtvenni €s hasznositani;

2. képes a szakmai informéciok rendszerezésére, €s ennek eredményeként képes a kiilonbozd szakagak
egylittmikodését elGsegitenti;

3. informatikai ismereteinek birtokdban képes irdnyitds mellett a cég komplexebb feladatainak
megolddsdban részt venni;

4. allaspontjat logikusan, vildgosan képes kifejteni;

5. képes gondolatait rendezetten - szoban €s irdsban egyarant - kifejezni.

C. Attittd

1. készséggel elfogadja a munkahelyi irdnyitédst, egyiittm{ikodik mas szakemberekkel;
2. torekszik a gyakorlati hely/cég aktudlis feladatainak minél szélesebb korét megismerésére;
3. torekszik a ra bizott feladatrészek korrekt megoldésara.

D. Onallésag és felel3sség

1. 6ndlléan és hatariddre teljesiti a rd bizott feladatokat;
2. nyitottan fogadja a javité szandéku és megalapozott kritikai észrevételeket;
3. felel6sséget vdllal az dltala elvégzett munkaért.

2.3 Oktatdsi modszertan

A munkahelyi kornyezet nem helyettesithetd mdssal, a tapasztalati tanulds valodi kornyezetben valik teljes
értékiivé. A helyszini megfigyelés, és az 6ndlléan vagy csapatban végzett feladatokat kovets elemzési szakasz
nagyban hozzdjarul a késébbi sikeres 6ndll6 munkavégzéshez.

2.4 Részletes targyprogram

[Hét A szakmai gyakorlat (elozetes) tematikaja
1. A cég/intézmény infrastruktirdjidnak megismerése
D. A cég/intézmény projektjeinek, feladatainak

megismerése, €s sajat feladatok végzése

3. A cég/intézmény projektjeinek, feladatainak
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megismerése, €s sajat feladatok végzése

(. Munkarészek osszegzése, sajat feladatok kontrolldlasa,
lezéirdsa, esetleg kiegészitése, potlasa

A félév kozbeni munkasziineti napok miatt a program csak tdjékoztat6 jellegi, a pontos idSpontokat a targy
honlapjén elérhetd "Részletes féléves iitemterv" tartalmazza.

2.5 Tanuldstamogato anyagok

1. A gyakorlat helyszinén rendelkezésre 4ll6 tervek, adatbazisok
2. A feladatvégzéshez sziikséges kordbban is haszndlt egyetemi jegyzetek
3. Letolthetd anyagok

2.6 Egyéb tudnivalok

1. A téargy teljesithetd szorgalmi idGszakban és nydri oktatdsi sziinetben is.

2. A targy a tanszékek 4ltal javasolt és ellenérzott fogad6 cégeknél teljesithetd. Ha a tansz€k 4ltal javasolt
cégek listdjadban nem taldlhat6 cégnél kivanja a hallgat6 a gyakorlatot folytatni, akkor hallgat6 feladata,
hogy egy oldalas leirdst készitsen a potencidlis gyakorlohelyrdl, mely alapjdn a tanszéki felelds dont a
gyakorlohely megfelelségérdl.

3. A hallgaté feladata a Fogadasi készségnyilatkozat beszerzése a listdban szerepld, javasolt, vagy az
aktudlisan elfogadott cég erre jogosult munkatarsatol.

4. A Fogadasi készségnyilatkozatot a moodle rendszerbe (edu.epito.bme.hu) kell feltdlteni szorgalmi
id6szakban folytatand6 gyakorlat esetén a szorgalmi iddszak negyedik hetének végéig, nyari sziinetben
folytatand6 gyakorlat esetén a vizsgaidészak utols6 napjdig.

5. A gyakorlat legkordbban a dokumentumok leaddsa utdn két héttel kezdhetd meg. A hallgat6 koteles
megkiildeni a hallgatéi €s a céges adatokat e-mailen is a tanszéki felelGsnek.

6. A gyakorlaton a személyes részvétel a fogadé cég, illetve intézmény utasitisai szerint szabalyozott. A
gyakorlaton torténd részvételt a fogadd cég hivatalosan igazolja. Az igazoldst a moodle rendszeren
keresztiil kell benyijtani. Igazolds hidnydban a hallgat6 a tantargy kreditjét nem szerezheti meg.

7. A hallgatonak a gyakorlatrol tanulményt kell készitenie. A 10-15 oldalas 6nall6 munka részletesen
mutassa be a cégnél eltoltott id6 alatt végzett ondllé6 munkakat, és térjen ki a megszerzett ismeretek,
készségek bemutatdsdra is. A tanulmanyt a moodle rendszeren keresztiil kell benyujtani szorgalmi
idészakban végzett gyakorlat esetén az adott félév szorgalmi iddszakdnak utolso tanitdsi napjan 23.59-ig,
nyari sziinetben végzett gyakorlat esetén a regisztracios hetet megel6zd hét szerdan 23.59-ig.

2.7 Konzultdcios lehetdségek

Konzultici6 a tanszéki feleldssel személyesen vagy e-mailben lehetséges.

A vallalati/céges szakmai vezet6vel konzultacio, megbeszélés a céges protokollnak megfelelden eldzetes
bejelentéssel, személyesen, vagy e-mail-ben egyeztetve torténhet, kozvetlen irdnyitoval a munkahelyen.

Jelen TAD az aldbbi félévre érvényes:
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II. Targykovetelmények

3. A tanulmanyi teljesitmény ellendrzése és értékelése
3.1 Altaldnos szabdlyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanulédsi eredmények értékelése a gyakorlat végzésének helyén kijelolt szakmai
vezetS €s a benyujtott tanulmény alapjan torténik.
A tanulmdanyt a tantirgy tanszéki felelGse értékeli.

3.2 Teljesitményértékelési modszerek

Teljesitményértékelés neve (tipus) [Jele [Ertékelt tanulasi eredmények
Gyakorlaton tanusitott aktiv GY A.1-A.3;B.1-B.5; C.1-C.3; D.1-D.3
munkavégzés

Tanulmény T A.1-A.2; B.1, B.4-B.5; C.3; D.1

A szorgalmi idGszakban tartott értékelések pontos idejét, a hazi feladatok ki- €s beadési hataridejét a "Részletes
féléves iitemterv" tartalmazza, mely elérhetd a targy honlapjén.

3.3 Teljesitményértékelések részardnya a mindsitésben

Jele IRészarany
GY 10%

T 60%
Osszesen 100 %

3.4 Az aldirds megszerzésének feltétele, az aldirds érvényessége

A targybodl nem szerezhetd aldiras.

3.5 Erdemjegy megdllapitdsa

A végs6 érdemjegy a 3.3 pontban meghatarozott silyozott dtlag matematikai szabdlyok szerint torténd
kerekitésével éllapitandé meg.

3.6 Javitas és potlas

¢ Az aktiv munkavégzés — jellegébdl adodéan — nem poétolhatd, nem javithatd, tovabbd mas moédon nem
kivélhat6 vagy helyettesithetd.

* Amennyiben a KIVITELEZOI, FENNTARTAS-UZEMELTETOI SZAKMAI GYAKORLAT
értékelésekor a ,,nem teljesitette” vagy az ,.elégtelen” bejegyzés keriil a tanulmanyi teljesitményt
nyilvantart6 rendszerbe, a tantargy ajboli felvételére lehetdség van.

¢ Szorgalmi idészakban folytatott gyakorlat esetén a tanulmany — szabalyzatban meghatarozott dij
megfizetése mellett — késedelmesen a potlasi iddszak utolsé napjin 23:59-1g tolthetd fel.

¢ Nydri oktatdsi sziinetben folytatott gyakorlat esetén a tanulmany — szabdlyzatban meghatarozott dij
megfizetése mellett — késedelmesen a kovetkezd szorgalmi idészak 2. hetének utolsé napjin 23:59-ig
tolthetd fel.

3.7 A tantdrgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

Tevékenység Ora/félév
részvétel a gyakorlaton, a munkavégzésre meghatdrozottjmin. 164 6ra
helyszinen

tanulmany Osszedllitdsa 16
Osszesen 180

3.8 A tdrgykovetelmények érvényessége

2022. szeptember 1.

Jelen TAD az aldbbi félévre érvényes:
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